
KARTA OCENY WNIOSKU 

Konkurs dotacyjny Komisji Piłkarstwa Kobiecego MZPN 

 

I. Dane podstawowe 

Numer wniosku: ……………………………………… 

Nazwa wnioskodawcy: ……………………………………… 

Tytuł projektu: ……………………………………… 

Ocena dokonana przez: ……………………………………… 

Data oceny: ……………………………………… 

 

II. Kryteria oceny 

1. Zgodność projektu z celem konkursu (0–10 pkt) 

Czy projekt wspiera rozwój i popularyzację piłki nożnej kobiet wśród dzieci? 

Ocena: ☐ 0–2 ☐ 3–5 ☐ 6–8 ☐ 9–10 

Punkty: ……… 

Uwagi: 

……………………………………………………………………………… 

 

2. Zasięg i liczba uczestników (0–10 pkt) 

Ilu uczestników obejmie projekt oraz jaki jest jego potencjalny wpływ? 

Ocena: ☐ 0–2 ☐ 3–5 ☐ 6–8 ☐ 9–10 

Punkty: ……… 

Uwagi: 

……………………………………………………………………………… 

 

3. Atrakcyjność i jakość projektu (0–10 pkt) 

Czy projekt jest ciekawy, angażujący i dobrze zaplanowany? 

Ocena: ☐ 0–2 ☐ 3–5 ☐ 6–8 ☐ 9–10 

Punkty: ……… 

Uwagi: 

……………………………………………………………………………… 

 

  



4. Realność i wykonalność działań (0–10 pkt) 

Czy harmonogram i działania są realistyczne do wykonania? 

Ocena: ☐ 0–2 ☐ 3–5 ☐ 6–8 ☐ 9–10 

Punkty: ……… 

Uwagi: 

……………………………………………………………………………… 

 

5. Doświadczenie wnioskodawcy (0–10 pkt) 

Czy wnioskodawca ma doświadczenie w realizacji podobnych działań? 

Ocena: ☐ 0–2 ☐ 3–5 ☐ 6–8 ☐ 9–10 

Punkty: ……… 

Uwagi: 

……………………………………………………………………………… 

 

6. Racjonalność budżetu (0–10 pkt) 

Czy koszty są uzasadnione i adekwatne do działań? 

Ocena: ☐ 0–2 ☐ 3–5 ☐ 6–8 ☐ 9–10 

Punkty: ……… 

Uwagi: 

……………………………………………………………………………… 

 

7. Dodatkowe walory projektu (0–10 pkt) 

(np. innowacyjność, działania promujące dziewczęta, współpraca lokalna) 

Ocena: ☐ 0–2 ☐ 3–5 ☐ 6–8 ☐ 9–10 

Punkty: ……… 

Uwagi: 

……………………………………………………………………………… 

 

  



III. Podsumowanie punktowe 

Kryterium Maks. pkt Przyznane pkt 

1 10 
 

2 10 
 

3 10 
 

4 10 
 

5 10 
 

6 10 
 

7 10 
 

RAZEM 70 
 

 

IV. Rekomendacja 

☐ Rekomendujemy do dofinansowania 

☐ Nie rekomendujemy 

Proponowana kwota dotacji: ……………………… zł 

 

VI. Podpisy Komisji Konkursowej 

……………………………………………………………………………… 

 


